KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Verwaltungsfachangestelle/r und
Stadtinspektor/in - Ausbildungsmoglichkeiten
und Einsatzgebiete bei der Stadtverwaltung

Geilenkirchen

Angebotstag:

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Auf alle, die sich fir eine Ausbildung und Arbeit
als Verwaltungsfachangestellte/r oder
Stadtinspektor/in bei einer Verwaltung
entscheiden, warten viele verschiedene Aufgaben
und Einsatzgebiete.

Die Arbeit in einer Stadtverwaltung ist vielseitig,
wird nicht langweilig und zeichnet sich durch eine
besondere Nahe zu den Blrgerinnen und Birgern
der Stadt aus. Fur die Burger/innen einer Stadt ist
die Stadtverwaltung Anlaufstelle fiir viele
Angelegenheiten des taglichen Lebens. Die
Blrger/innen treten mit der Verwaltung in
Kontakt, z. B. wenn sie umziehen, einen neuen
Personalausweis oder Reisepass brauchen, ein
Haus bauen oder ihre Kinder in den Kindergarten
schicken méchten. Damit sie den Menschen
weiterhelfen und die Falle [6sen kdnnen, mlssen
sich die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Verwaltung mit Gesetzen und Vorschriften
auskennen und die Zusammenhange erkennen
und kombinieren.

Bei der Berufsfelderkundung erhalten interessierte
Schilerinnen und Schiler die Mdglichkeit, in
verschiedene Aufgabenbereiche der
Stadtverwaltung Geilenkirchen hinein zu schauen.
AuBerdem werden Informationen Uber
verschiedene Berufsfelder, Einsatzgebiete und
Ausbildungsmadglichkeiten zur/zum
Verwaltungsfachangestellten und
Stadtinspektor/in bei der Stadt Geilenkirchen
gegeben.

Die Stadtverwaltung Geilenkirchen bietet jedes
Jahr Ausbildungsplatze zur/zum

Stadtverwaltung Geilenkirchen
Markt 9

52511 Geilenkirchen

DE

Unternehmensdarstellung:

Die Stadtverwaltung Geilenkirchen ist
ein moderner Dienstleistungsbetrieb.
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
kimmern sich um die Bedurfnisse der
ca. 29.000 Birgerinnen und Blrger der
Stadt Geilenkirchen. In den 9 Amtern
der Stadtverwaltung gibt es Aufgaben
in unterschiedlichen Arbeitsbereichen
wie Bauen, Sicherheit und Ordnung,
Asylangelegenheiten, Steuern, Schulen
und Kulturveranstaltungen.

Fdr junge, leistungsbereite, motivierte
und verantwortungsbewusste Menschen
bietet die Stadtverwaltung
Geilenkirchen interessante und
vielfaltige Méglichkeiten in Form einer
Ausbildung zur/zum
Verwaltungsfachangestellten oder eines
dualen Studiums. Nach erfolgreichem
Abschluss von Ausbildung oder Studium
gibt es in der Stadtverwaltung
Geilenkirchen einen sicheren Job,
Einsatzmaoglichkeiten in verschiedenen
Aufgabenfeldern mit flexiblen
Arbeitszeiten, gute
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KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Verwaltungsfachangestellten und ein duales Zukunftsperspektiven und
Studium zur Stadtinspektorin/zum Stadtinspektor
an. Schilerinnen und Schiiler, die sich fir die
Ausbildung oder das duale Studium interessieren,
kdénnen auBerdem ein Praktikum bei der Stadt UnternehmensgroBe:
Geilenkirchen absolvieren, um die Tatigkeiten

einer/eines Verwaltungsfachangestellten oder

einer Stadtinspektorin/eines Stadtinspektors

kennen zu lernen.

Aufstiegsmoglichkeiten.

Veranstaltungsort:
Markt 9
52511 Geilenkirchen

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Platze gesamt:
3

Anzahl Pldtze noch verfiigbar:
3

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmoglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht Uiber die Verdienst- und
Aufstiegsmadglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

Treffpunkt ist der Raum Nr. 106 im 1.
Obergeschoss des Rathauses der Stadt
Geilenkirchen (Markt 9, 52511 Geilenkirchen).
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In Menschen inesfiere”
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