KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Bankkaufmann/Bankkauffrau

Angebotstag:
28.04.2022

Uhrzeit:
9:30 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Reinschnuppern ist ausdriicklich erwilinscht!
Unsere Kolleginnen und Kollegen gestalten einen
abwechslungsreichen Tag fur Dich und geben Dir
einen intensiven Einblick in das "Sparkassen-
Leben". Dein Tag startet um 9.30 Uhr in unserer
Filiale Heinsberg und dauert bis ca. 15.00 Uhr. Du
fragst Dich bestimmt, wie du Dein Outfit fur
diesen Tag wahlen solltest. Ganz einfach - ganz
normal! Nutze die Mdglichkeit, uns naher
kennenzulernen. Wir freuen uns auf Dich! Schéne
GriBe Deine Kreissparkasse Heinsberg

Veranstaltungsort:
HochstraBe 100-102
52525 Heinsberg

Berufsfeld:
Dienstleistung

Anzahl Platze gesamt:
15

Anzahl Platze noch verfiigbar:
15

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmoglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmaoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

- Sonstiges

Kreissparkasse Heinsberg
Dr.-Eberle-Platz 1

41812 Erkelenz

DE

Unternehmensdarstellung:
Was uns anders macht

Die Kreissparkasse Heinsberg ist keine
Bank!

Wir sind eine Sparkasse, gegriindet vor
mehr als 115 Jahren, um den
Menschen und der Wirtschaft in unserer
Region bessere Zukunftsperspektiven
zu eroffnen. Seit jeher fihlen wir uns
den Menschen im Kreis Heinsberg
verbunden und verpflichtet. Wir wollen
fur alle Menschen - unabhangig von
ihrem Einkommen, ihrem sozialen
Status oder ihrer Herkunft - ein
Finanzpartner sein, der sie versteht und
ihre individuellen Bedurfnisse zur
Grundlage der Beratung macht.

Wir arbeiten gemeinwohlorientiert und
nachhaltig.

Wir haben grundlegende Werte, die
unser Handeln bestimmen.

Unsere Werte sind:

- Sicherheit/Verlasslichkeit,
- Fairness,

- Transparenz,

- Nachhaltigkeit

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds
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Zusatzinformationen

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

- Innovationsfahigkeit und
- Individuelle Wertschatzung

Damit stellen wir uns unserer
Verantwortung, schaffen Vertrauen und
sichern unseren wirtschaftlichen Erfolg.
Wir ibernehmen gesellschaftliche
Verantwortung - pro Jahr stellen wir
Uber 1 Mio. Euro als Spenden und fir
Sponsoring zur Verfligung. Wir férdern
aktiv den Wirtschaftsstandort "Kreis
Heinsberg" - mit Krediten und durch
Beteiligungen. Wir sind ein groBer
Steuerzahler in unserer Region.

UnternehmensgroéBe:
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