KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Schaut rein und lasst euch das Handwerk
zeigen, egal ob im Verkauf als
Fachverkaufer/in oder in der Produktion als

Fleischer/in

Angebotstag:

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Man kann hier noch so viele tolle Dinge schreiben,
das Beste wdre, wenn ihr euch einfach selbst ein
Bild von den facettenreichen, handwerklichen
Berufen macht.

Wir kdnnen euch in der Produktion in Erkelenz-
Lévenich Einblicke den Beruf des Fleischers bzw.
der Fleischerin zeigen oder aber euch in einem
unserer Fachgeschafte in den Job Fachverkaufer/in
im Lebensmittelhandwerk -

Fleischerei reinschnuppern lassen. Wir freuen uns
auf interessierte junge Menschen und stehen euch
mit Rat und Tat zur Seite.

Veranstaltungsort:
Hauptstr. 31
41812 Erkelenz

Berufsfeld:
Produktion, Fertigung

Anzahl Platze gesamt:
6

Anzahl Platze noch verfiigbar:
6

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

Wurstspezialitidten Esser e. K.
Hauptstr. 31

41812 Erkelenz

DE

Unternehmensdarstellung:
Bester Ausbildungsbetrieb Deutschland
- Bereich Lebensmittelproduktion

In Lévenich freuen sich Mitarbeiter von
Wurstspezialitaten Esser: Der Betrieb
wurde in der Kategorie Lebensmittel
zum besten Ausbildungsbetrieb
Deutschlands geklirt.

GroBe Freude herrscht momentan bei
Wourstspezialitaten Esser. Die
Handwerksmeisterei aus Lévenich hat
die BranchengrdBen hinter sich lassen
kdénnen und ist von der Fachzeitschrift
"Focus Money" in der Kategorie
Lebensmittel zum besten
Ausbildungsbetrieb Deutschlands
gekirt worden, teilt Junior-Chef Max
Esser mit. "Je besser wir ausbilden,
desto besser sind unsere Fachverkaufer
auf unseren Beruf und auf die Karriere
bei uns vorbereitet. Unser Ziel ist es,
ausgezeichnete Fachverkaufer
auszubilden und jedem im Anschluss
seiner Lehrzeit eine Zukunft bei uns
anbieten zu kénnen", berichtet
Metzgermeister Karl-Heinz Esser erfreut
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- Informationen (ber Praktika und
Ausbildungsmoéglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen
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Uber die Auszeichnung flr die im
Betrieb geleistete Arbeit.

Fir die Studie wurden von "Focus
Money" zum vierten Mal 20.000
Unternehmen in Deutschland auf ihre
Ausbildungsqualitat gepruft. Dabei
wurden funf Teilaspekte bewertet, die
mit unterschiedlicher Gewichtung in die
Bewertung eingehen. Hierzu zahlen der
Ausbildungserfolg, die
Ausbildungsvergiitung, soziale
Leistungen, die Ubernahmequote,
zusatzliche Angebote flr Auszubildende
und Karrierechancen.

Karriere kann bei Esser schnell gehen.
Produktionsleiter Fabian Schtirings, der
nach dem Hauptschulabschluss seine
Ausbildung als Innungsbester bei Esser
abgeschlossen hat, war mit 26 Jahren
bereits verantwortlich fir mehr als 30
Metzger. Die jungste Filialleitung war
mit ebenfalls 26 Jahren bereits
verantwortlich flr sechs
Fachverkauferinnen und ihr eigenes
Fachgeschaft. "Wir leben unser
Fleischerhandwerk mit Leidenschaft”,
betont Max Esser, der selbst mit 29
Jahren eine groBe Verantwortung
dbernimmt. "Bei uns zahlen vor allem
Leidenschaft und Durchhaltevermdgen.
Dinge wie Schulnoten oder Alter sind
bei uns zweitranging. Zum Beispiel
bieten wir nicht nur unseren
Abiturienten, sondern auch
Hauptschulabsolventen, die bei uns die
Ausbildung

abgeschlossen haben, die Mdglichkeit,
mit uns dual zu studieren."

Daflr investiert Esser aber auch in die

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds

EUROPAISCHE UNION ESF

Europaischer Sozialfonds alen

W MMM L on investieren:

des Landes Nordrhein-Westfalen

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales w@



KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Mitarbeiter, wie Ausbildungsleiter André
Kreuels erklart: "Wir zahlen
Ubertariflich, unbefristete Vertréage und
familienfreundliche Offnungszeiten sind
normal. Und Azubis, die als
Innungsbeste ihre Ausbildung
abschlieBen, schicken wir auf
Firmenkosten nach Mallorca."

Quelle: RP vom 13.04.2019
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